ROMANIA

JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL TARGU JIU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
pentru aprobarea Planului anual de actiune privind acordarea serviciilor
sociale la nivelul municipiului Targu Jiu pe anul 2019

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiy, judetul Gorj,
Avand in vedere:

- proiectul de hotarare nr. 400/ 17.07.2019;

- referatul nr. 8220/08.07.2019 al Directiei Publice de Protectie Sociald
Targu Jiu, finregistrat la Primiria Municipiului Téirgu Jiu cu nr
30738/11.07.2019;

- referatul de aprobare nr. 31357/16.07.2019 al Primarului Municipiului

Targu Jiu;

- prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) $i b) din Legea nr. 292/2011 a asistentei
sociale, autorititile administratiei publice locale au ca atributie elaborarea, in
concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, strategia
locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, precum si
a planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul
serviciilor sociale;

- prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Hotédrérea Consiliului Judetean nr.31 din 28.02.2019 privind avizarea
Planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrare si
finantate din bugetele locale ale Unitatilor Administrativ Teritoriale;

- prevederile art. 129, alin 2, lit, d, alin. 7, lit. b si art. 92, alin. 2, lit. d din
O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ;

- avizul comisiilor de specialitate.

In temeiul art. 139, alin. 3, lit. h din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul
administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi Planul anual de actiune privind acordarea serviciilor
sociale la nivelul municipiului Targu Jiu pe anul 2019, conform Anexei
care se constituie parte integranti din prezenta hotirare,

Art.2. Prevederile prezentei hotiriri vor fi duse la indeplinire de
Directia Juridica si Administratie Publici, Directia Economici, Serviciul
Buget, Financiar-Contabilitate si Directia Publici de Protectie Sociald Targu
Jiu.



Art.3. Prezenta hotirire se comunici Directiei Juridice si Administratie Publica,
Directiei Economice, Serviciului Buget, financiar-contabilitate, Directiei Publice de
Protectie Sociald Targu Jiu, Consiliului Judetean Gorj, Primarului Municipiului
Targu Jiu si Institutiei Prefectului -Judetul Gorj.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER, P SECRETAR,

Grigore Uci"rc.scﬁ )\ ) Grigore Jia@

Prezenta hotarare a fost adoptati in sedinta ordinar3, publici, a Consiliului
Local din data de 29.07.2019, cu un numir de 19 voturi pentru, _vot impotriva,
_abtinere, exprimate din numirul total de 19 consilieri prezenti la sedinta si din
totalul de 20 consilieri 1n functie.
Targu Jiu

Nr. 304 din 29.07.2019



Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu
Directia Publici de Protectie Sociali

Str. C. Brﬁncu§if, BL 3 - parter, TﬁrguJJiu, judetul Gorj, Roménia
Tel. 40.253.216494, Fax. 40.253 238193 E-mail: dps_tgjiu@yahoo.com

ANEXA la H.C.L. nr. 304/29.07.2019

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE PENTRU ANUL 2019

DIRECTIA PUBLICA DE PROTECTIE SOCIALA TARGU JIU

L PREZENTARE GENERALA
Planul Anual de Actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale 1a nivelul Municipiului Targu Jiu se
elaboreazi in conformitate cu masurile §i actiunile previzute in Strategia de dezvoltare a judefului Gorj,
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile $i completérile ulterioare si Ordinul 1086/2018
privind aprobarea modelului — cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
din bugetul consiliului local Targu Jiu:

- Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici i privati la nivelul
Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj pentru perioada 2014-2020, aprobati prin HCL
nr.214/27.06.2014;

- Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2014-2020;

- Strategia nationald pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice
2015-2020;

- Strategia nationald “O societate firJ bariere pentru persoanele cu dizabilitati”, 2016-2020,
aprobatd prin Hotirdrea Guvernului nr. 655/ 14.09.2016, care asigurdi implementarea
Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilititi prin seturi de misuri coerente,
integrate, interinstitutionale, stabilind obiectivele prioritare, pand in anul 2020 in domeniul
protectiei persoanelor cu dizabilititi.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatatire a sistemului de asistentd sociali,
date privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, sursele de finantare, respectand transfigurarea in obiective a tuturor factorilor
analizati In procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale
Municipiului Targu Jiu.

Acest plan cuprinde misuri specifice de imbundtitire a sistemului de asistentd sociald, rolul siu
fiind acela de a sustine institutia in demersul de definire a obiectivelor precum si de stabilire a
principalelor actiuni pe care le va intreprinde in vederea atingerii acestora.

Planul anual de actiune urmireste si dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altora
noi, pentru acoperirea unor cerinte tot mai crescande, pe fondul accentudrii gradului de siricie.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- Ca urmare a unor modificiri apdrute in structura Directiei Publici de Protectie Sociald
Térgu Jiu,

- caurmare a modificdrii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectivi functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputi ca un sistem
de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siu major:

-  asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturi economica, fizicd, psihici sau
sociald, nu au posibilitatea si-si asigure nevoile sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si
competente pentru integrarea sociali.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia Publicad de Protectie Sociald isi defineste
anumite prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.



Rolul planificarii este de a ajuta institutia si:
- Isi defineasci obiectivele si orientdrile;
- 1si defineascd priorititile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
- identifice mdsuri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutiei;
- sd clarifice resursele pe care le poate folosi si sd identifice actiuni ce trebuie si intreprinda.

IL. BENEFICIILE DE ASISTENTA SOCIALA

Directia Publici de Protectie Sociald detine licenti de functionare Seria AF Nr. 000875/2014 in
conformitate cu Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile ulterioare si este autorizati si acorde servicii sociale.

Directia Publicd de Protectie Sociala oferd urmitoarele prestatii:

1. Venitul minim garantat - se asigurd prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile
prevazute de Legea 416/2001 privind venitul minim garantat. Instituirea venitului minim garantat se
intemeiaza pe principiul solidaritatii sociale, in cadrul unei politici nationale de asistentd sociala.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordd conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati. In
conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi
situatiei acestora, astfel inct acestia s primeasci ingrijire speciali la nivelul la care situatia lor o cere.
Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaluirii socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

3. Alocatii de sustinere a familiei - se acorda in baza Legii 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei republicatd, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in
crestere si ingrijire copii in varstd de pand la 18 ani. Acordarea alocatiei are ca scop completarea
veniturilor familiilor in vederea asigurdrii unor conditii mai bune pentru cresterea, ingrijirea si
educarea copiilor.

4. Alocatia de stat pentru copii §i indemnizatia pentru cresterea copilului/stimulentul de
insertie:

- alocatia de stat pentru copii se acordd conform Legii 61/1993, privind alocatia de stat
pentru copii, republicatd, in atributiile Directiei Publice de Protectie Sociale fiind preluarea
cererilor si a actelor anexate, verificarea lor si certificarea conform cu originalul,
completarea datelor inscrise in cerere in registrul special si transmiterea in vederea
efectudrii platii citre Agentia de Plati si Inspectii Sociale;

- indemnizatia pentru cresterea copilului/stimulentul de insertie se acordd conform O.U.G.
148/2005 si O.U.G. 111/2011 in atributiile Directiei Publicd de Protectie Sociale intrand
consilierea §i oferirea de informatii cu privire la intocmirea dosarului de acordare a
indemnizatiei, verificarea, inregistrarea, prelucrarea in aplicatia informatici si transmiterea
citre Agentia de Plati si Inspectii Sociale.

5. Ajutorul pentru incilzirea locuintei - conform 0.U.G. 70/2011 privind mésurile de protectie
sociald in perioada sezonului rece, ajutorul pentru incilzirea locuintei se acordd din fonduri de la
bugetul de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse.

6. Distribuirea laptelui praf pentru nou-niscuti

In conformitate cu prevederile Legii nr. 321/2001, privind acordarea gratuiti de lapte praf pentru
copii cu vérste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiazi de lapte matern, formula pentru sugari.

7. Tichetele sociale pentru gridiniti se acordd conform Legii nr. 248/2015, privind stimularea
participdrii in invifdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, sub forma unui
stimulant educational in valoare de 50 lei.

8. Alte beneficii sociale acordate la nivelul Municipiului Tirgu Jiu:

- Pachete cu alimente pentru Sirbatorile de Paste §i Criciun, beneficiarii sunt
persoanele/familiile care au o situatie medico-socio-economici dificila;

-  Tichetele sociale acordate persoanelor cu venituri mai mici de 400 lei/membru de familie;

- Actiunea “Inceput de an scolar” este destinat copiilor inscrisi in clasele 0-12, in
invatamantul de stat, care au o situatie socio-economici dificil, din Municipiului Targu Jiu,
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- Actiunea de 1 octombric — “Ziua Varstnicului”, destinati persoanelor vérstnice din
Municipiul Targu Jiu;
- Actiunea “Nunta de aur”, destinati cuplurilor care implinesc 50 de ani de cisitorie
neintreruptd din Municipiul Térgu Jiu;
Aceste beneficii sociale sunt acordate in baza Hotararilor Consiliului Local al Municipiului Téargu Jiu.

III. FURNIZORII DE SERVICII SOCIALE (de stat, privati)

A. Furnizorii publici de servicii sociale de la nivelul Muncicipiului Téargu Jiu sunt acreditati
conform listei publicate pe site-ul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.
B. Furnizorii privati de servicii sociale sunt organizatii/asociatii neguvernamentale, acreditate
conform listei publicate pe site-ul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.
Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Municipiului Targu Jiu pot fi clasificate astfel:
A. Dupi scopul serviciului:
- servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de bazi ale persoanei;
- servicii de ingrijire personal3;
- servicil de recuperare/reabilitare;
- servicii de insertie/reinsertie sociali;

B. Dupii categoriile de beneficiari:
- servicii sociale destinate copilului si/sau familiei;
- servicii sociale destinate persoanelor cu dizabilititi;
- servicii sociale destinate persoanelor varstnice;
- servicii sociale destinate persoanelor fari adiipost;
- servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

C. Dupi regimul de asistare:
- servicii sociale cu cazare (centre rezidentiale);
- servicii sociale fird cazare (centre de zi, centre si/sau unitdti de Ingrijire la domiciliu,
cantine sociale);

D. Dupi locul de acordare:
- la domiciliul beneficiarului;
- in centre de zi;
- in centre rezidentiale;
- in comunitate;

E. Dupa regimul juridic al furnizorului:
- servicii sociale publice;
- servicii sociale private.

IV. SERVICIILE SOCTALE FURNIZATE LA NIVELUL MUNICIPIULUI TARGU JIU PRIN
DIRECTIA PUBLICA DE PROTECTIE SOCIALE

Compartimentul Protectia Drepturilor Copilului functioneazi in baza Legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Compartimentului destinat protectiei si promovirii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a
separdrii copilului de pdrintii sii, precum si cele menite si i sprijine pe acestia In ceea ce priveste
cresterca §i ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala.



Prin acesta sunt propuse diverse misuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializati la domiciliul parintilor sau institutionalizarea pentru copiii de pe raza
Municipiului Térgu Jiu §i reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de
protectie speciald. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului a Municipiului Targu Jiu, care analizeazi situatia minorilor si instituie o misurd de
protectie specifici fiecirui caz in parte. Misurile de protectie speciald, instituite pentru copiii aflati in
diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic.

Prin Compartimentul Protectia Drepturilor Copilului se monitorizeaza toti copiii aflati in situatii
de risc de pe raza Municipiului Térgu Jiu.

Cantina de Ajutor Social asiguri aprovizionarea s1 distribuirea hranei beneficiarilor, potrivit
prevederilor Legii nr. 208/1977 (2 mese zilnic in limita alocatiei de hrand stabiliti potrivit actelor
normative in vigoare).

Centrul de Servicii Sociale Integrate — Centru de Asistentd Sociald pentru Bitrini
Magnolia din cadrul Directiei Publice de Protectie Sociala este un serviciu public local infiintat la data
de 27.04.2012 prin Hotdrarea nr. 120/27.04.2012 a Consiliului Local Térgu Jiu si are sediul social in
Municipiul Targu Jiu, str. Oltefului nr.5, Judetul Gorj.

Are 2 componente:

- Componentd de zi. Capacitatea este de 40 persoane.

- Asistentd si suport la domiciliu. Capacitatea este de 15 persoane.

Centrul detine licent# de functionare conform legislatiei in vigoare.

Compartimentul Asistenti Medicali Comunitari: Asistenta medicald comunitard se
realizeaza pe baza nevoilor medico-sociale identificate prin catagrafia populatiei apartinnd grupurilor
vulnerabile din comunititi, fiind in concordantd cu politicile si strategiile guvernamentale, precum §i
cu cele ale autoritifilor administratiei publice locale. Asistenta medicald comunitari cuprinde
ansamblul de programe, servicii de sanitate si actiuni de s#ndtate publici furnizate la nivelul
comunitatilor cu scopul cresterii accesului populatiei si, in special, al grupurilor vulnerabile, inclusiv a
celor de etnie roma, la servicii de sinatate, in special la cele centrate pe prevenire.

Centrele de zi/socializare si petrecere a timpului liber (de tip club) oferi servicii de consiliere
psiho-sociald si informare, socializare si petrecere a timpului liber, implicarea in activitati comunitare
si culturale.

Centrul Social de Urgenti pentru Persoanele Firi Adipost — Casa Iris (C.S.U.P.F.A.)
reprezintd un serviciu de asistentd sociald de interes local, care functioneazi in autoritatea Directiei
Publice de Protectie Sociald si este infiintat prin H.C.L. nr.232/26.06.2006, care oferd servicii de
primire si gizduire temporard, de igien3 corporald individuald, asistentd medicaldi primara,
supraveghere, asistentd social3, consiliere psihologici, persoanelor care triiesc in stradi organizat ca
centru rezidential cu gizduire pe perioadd determinati.

Centrul are sediul social in Str. Dacia, nr. 13, Térgu Jiu, Judetul Gorj.

Capacitatea centrului este de 32 de locuri, dispunand de dou dormitoare separate pentru femei si
barbati, doud birouri, izolator, sali de mese, bucdtirie, spalatorie §i grupuri sanitare.

C.8.U.P.F.A. are contracte incheiate cu distribuitorii de utilitati.

Serviciul detine licentd de functionare Seria LF nr. 0005300/2016 conform legislatiei in vigoare

Centrul de Primire in regim de urgenti ”Casa Sinziana — O usa mereu deschisi”, Centrul
de primire in regim de urgenti reprezinti o unitate de asistentd sociald care oferd servicii de sprijin si
protectie victimei violentei in familie pani la ameliorarea si depasirea problemelor cu care se confruntd
aceasta.

Centrul are sediul social in Localitatea componentd Iezureni, Str. lazului, nr. 1, Térgu Jiu, Judetul
Gorj.

Capacitatea centrului este de 6 de locuri.



Serviciul detine licentd de functionare Seria LF nr. 000171 1/2016 conform legislatiei in vigoare

Crese: au ca scop cresterea, ingrijire §i educarea timpurie adecvati varstei, nevoilor,
potentialului de dezvoltare si particularitatilor copiilor cu varsta cuprinsi intre 0-3 ani, prin personalul
angajat specializat sau protocoale cu structuri specializate. De asemenea, indeplinesc alte atributii care
le revin in componenti si responsabilitate potrivit prevederilor Legii nr. 263/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea creselor, cu modificarile §i completirile ulterioare, precum sl a
prevederilor H.G. nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolare.

Centrul Medical Speranta: are ca scop identificarea si asigurarea asistenfei medicali a
persoanelor defavorizate din Municipiul Targu Jiu.

intre Directia Publicd de Protectie Sociali Targu Jiu si Centrul de Servicii Sociale Integrate
Centrul de ingrijire Copii “Iasomia” existi un Contract de prestdri servicii sociale cu nr.
1154/26.09.2018.

Centrul de ingrijire Copii ”lasomia” ofera copiilor conditii de educatie si, control social”, inainte
si dupd orele de scoali, urmdreste promovarea reabilitirii bazate pe comunitate pentru copiii aflati in
dificultate §i a familiilor marginalizate prin sustinerea parteneriatului social ca modalitate de implicare
activa si asumarea responsabilititii sociale.

Centrul are sediul social in Str. Gheorghe Birboi, nr. 8, Targu Jiu, Judetul Gorj.

Capacitatea centrului este de 40 de locuri.

Serviciul detine licentd de functionare Seria AF Nr. 000802/2014 conform legislatiei in vigoare.

Intre Directia Publica de Protectie Sociali Targu Jiu si Asociatia Persoanelor cu Handicap din
Oltenia - Centru de zi Christian pentru persoanele adulte cu dizabilitati existd un Contract de
prestéri servicii sociale cu nr. 20/03.01.2018.

Centrul de zi, ca parte responsabili a raspunsului la nevoile persoanelor cu dizabilitdti cirora ne
adresdm acordi serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii i competente, precum si de a planifica
dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de priorititile
asumate, de resursele disponibile.

Centru de zi Christian pentru persoanele adulte cu dizabilitdti are sediul social in Municipiul
Targu Jiu, Str. Mioritei, Nr. 5, Jud. Gorj.

Contract de prestdri servicii nr intre Directia Publici de Protectie Sociali Térgu Jiu i Asociatia
Persoanelor cu Handicap din Oltenia privind prestarea de servicii sociale pentru persoane adulte cu
handicap in cadrul Centrului de zi Christian.

Capacitatea este de 44 persoane.

Centrul detine licentd de functionare conform legislatiei in vigoare.

SERVICII SOCTALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

a2 Bugetele estimate pe surse de finantare pentru
Cod serviciu, . . . ; g
Capacitate serviciile sociale existente
Nr. Conform . C —
. Denumirea serviciului social -persoa- | Buget Contributii
Crt. [Nomenclatorului - Buget [Buget dg ;
e . ne/zi- local |. persoane | Alte surse
serviciilor sociale i judetean| stat .
(lei) j beneficiare
1. Centrul Social de Urgenta pentru
8790CR-PFA-1 Persoanele Fird Adipost — Casa Iris 32 X ) ) )
2, Centrul de Servicii Sociale Integrate-
Centrul de Asistentd Sociald pentru
8810-CZ-v-1 Bitrani Magnolia, Térgu Jiu, 40 X . ) ) )
componenta de zi
3. Centrul de Servicii Sociale Integrate-
Centrul de Asistentd Sociala pentru
SEIOID Bitrani Magnolia, Targu Jiu, 15 X ) ) i
Asistentd si suport la domiciliu
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* 8899CZ-D-1 Centru de zi Christian pentru. 4 | x| - . - i?gg:iril
persoanele adulte cu dizabilitti APHO
5. Centrul de Primire in regim de
8790CR-VD-1 urgenti "Casa Sanziana —O usi 6 X - - - -
mereu deschis3”
6. Centre de zi de socializare si
8810CZ-v-II petrecere a timpului liber (tip club) . ) ) i )
7. 8810ID-II Compartimentul As'isteflta Medicala X ) ) ) )
Comunitari
8. 8899 CPDH-1 Cantina de Ajutor Social X - - - -
9. Centrul de Servicii Sociale Integrate-
8899CZ-F-1 Centrul de Ingrijire Copii “lasomia” 40 X - - - X
Targu Jin
10. 8891CZ-C-1 Crese X
11. Centrul Medical Speranta X - - - -

SERVICIH SOCIALE PROPUSE SPRE A FI iNFIINTATE

Capacitate Capacitate Bugetele estimate pe surse de finantare pentru
; .. . Cod o cladire/ serviciile sociale propuse pentru a fi infinite:
Denumire serviciu social . Necesari . =z
serviciu spatiu Buget Buget | Contributii [ Alte
propus social b Nrt:/ . necesar local . Buget de persoane surse
onelia W e lei) | 198 | oot | beneficiare | ~(lei)
Céimin pentru persoane 8730 .
varstnios din judetul Gorj | CR-y.p | 30locuri [ 400 mp : X : - -
Centru rezidential de ingrijire
§i asistentd pentru persoane 8790 .
" adulte cu gizabilil‘zé',[i din CR-D-] | 30locuri (400 mp ) = i ) i
judetul Gorj
Centrul de Servicii Sociale
Integrate-Centrul de Ingrijire 8899 60 locuri | 400 mp X - - - -
Copii “lasomia” Tg-Jiu.
Centru rezidential pentru
oot vy e S 30locuri | 300 mp - X - - -
in inchisoare cu domiciliu in
judetul Gorj

Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificdrile §i completirile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de actiune previzuti in Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
acordate de furnizori publici $1 private la nivelul Municipiului Targu Jiu, pentru perioada 2014-2020,
aprobata prin Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, Nr. 214/27.06.2014"

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, cu modificérile si completirile ulterioare.

V. PLANIFICAREA ACTIVITATILOR DE INFORMARE A PUBLICULU{
CU PRIVIRE LA SERVICIILE SOCIALE EXISTEN TE LA NIVEL LOCAL iN
CONFORMITATE CU PREVEDERILE ART. 6 DIN HOTARAREA GUVERNULUI
NR. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseazi
la sediul serviciului public de asistentd sociali:




A) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

B) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;

C) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. Se actualizeazi cel putin
lunar; Sunt disponibile regulamentele de organizare si functionare si de ordine interioari la
nivelul Directiei Publice de Protectie Sociali.

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluirii initiale, a
anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zj.

3. Telefonul verde: 0 800 8686 22

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitdtii, organizate de serviciul public de
asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciutui public de asistentd sociali;

6. Organizarea de intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.:

7. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociali, respectarea drepturilor
sociale §i promovarea misurilor de asistentd sociald, mediere sociali etc.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

VI. PROGRAMUL DE FORMARE S INDRUMARE METODOLOGICA A
PERSONALULUI CARE LUCREAZA iN DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE

Directia Publici de Protectie Sociali are urmitoarea organigrama:

Nr. angajati
Functii publice 24
Functii contractuale 77

Propuneri de activititi de formare profesionalid continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
A) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane
Personalul de specialitate 20

B) cursuri de calificare
]7 Nr. de persoane \

C) sesiuni de instruire pentru:

— personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
— asistenti personali;

— ingrijitori informali;

~  voluntari;

D) organizarea de intlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari
ete.: intlniri cu diferite institutii publice in functie de numirul si nevoile beneficiarilor

E) participarea la scsuul il de.formare organizate prin programe de interes national;

Pregedinte/de sedinti,” .\ Contrasemneazi,
Consilier, 2 \ Secretar,
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