ROMANIA

JUDETUL GORJ

MUNICIPIUL TARGU JIU

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea SALARIILOR DE BAZA pentru functionarii publici si personalul
contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ” Administratie” numiti/angajati in

Aparatul de specialitate al Primarului si in institutiile publice subordonate
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, incepand cu data de 01.01.2018

Consiliul Local al Municipiului Targu Jiu, judetul Gorj:

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare;

- Expunerea de motive nr. 3069/23.01.2018 la Proiectul de hotarare;

- Referatul de specialitate nr. 2199/16.01.2018 al Directiei economice. Directiei
juridice si administratie publicd si Directiei resurse umane, managementul functiei publice
si comunicare publica din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Targu Jiu;

- Prevederile Legii-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 79/2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 82/2017 pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene;

- Adresa Institutiel Prefectului-Judetul Gorj nr. 106/04.01.2018. inregistrata la
Primédria Municipiului Targu Jiu sub nr. 369/04.01.2018:

- Procesul-verbal nr. 1606/12.01.2018 incheiat la finalizarea procedurii de consultare
cu reprezentantii sindicatelor reprezentative. dupd caz. a reprezentantilor salariatilor la
nivelul Unitdtii Administrativ Teritoriale a Municipiului Targu Jiu si anume: Sindicatul
Salariatilor din Administratia Publicd Localda a Municipiului Téargu Jiu. Sindicatul
Politistilor Locali din Judetul Gorj. Sindicatul Salariatilor din cadrul Politiei Locale- SNPV
Pro Lex. Sindicatul Liber al Teatrului Dramatic “Elvira Godeanu™ Térgu Jiu si
reprezentantul salariatilor din cadrul Directiei Publice de Venituri Téargu Jiu, institutie
publicd subordonatd Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu:

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Municipiului
Targu Jiu.

in temeiul art. 45 start. 115, alin. I, lit. b) din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata. cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Incepind cu data de 01.01.2018, se stabilesc SALARIILE DE BAZA
pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei
ocupationale “Administratie” numiti/angajati in Aparatul de specialitate al
Primarului si in institutiile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului
Targu Jiu, potrivit ANEXEI la prezenta hotirire, care se constituie parte integranta
din prezenta hotarare.



Art.2. Prin exceptie de la art.1. pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale “Administratie™ numiti/angajati in Aparatul de
“specialitate al Primarului si in institutiile publice subordonate Consiliului Local al
Municipiului Targu Jiu care beneficiaza de scutire de impozit pe venit. potrivit prevederilor
art.60, pct.l lit.b) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal. cu modificarile si
completarile ulterioare (persoanele fizice cu handicap grav sau accentuat pentru veniturile
realizate din salarii si asimilate salariilor). se majoreazd cu 3.5% cuantumul brut al
salariilor de baza aferente tfunctiilor detinute si stabilite potrivit Anexel.

-Art.3. In consens cu rezultatul obtinut la finalizarea procedurii de consultare cu
presedintii celor doud sindicate reprezentative din cadrul Politiei Locale a Municipiului
Targu Jiu (consemnat corespunzator in Procesul-verbal nr. 1606/12.01.2018), in anul 2018
nu vor fi alocate sume pentru Norma de hrani pentru personalul Politiei Locale a
Municipiului Targu Jiu.

Art4. (1) Incepind cu data de 01.01.2018, prin dispozitii individuale ale
Primarului Municipiului Tirgu Jiu, se stabilesc noile salarii de bazi, sporuri la
acestea, indemnizatii lunare si alte elemente componente ale salariului lunar brut
pentru tot personalul  din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului TArgu Jiu si pentru conducitorii institutiilor publice subordonate
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu.

(2) De la prevederile alin. (1), sunt exceptati managerii celor doua
institutii publice de culturi, ale ciror functii de conducere sunt cuprinse in Anexa nr.
[II- Familia ocupationald de functii bugetare “Cultura™.

Art.5. Incepand cu data de 01.01.2018, prin decizii ale conducitorilor institutiilor
publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu, se stabilesc noile
salarii de bazi, sporuri la acestea, indemnizatii lunare si alte elemente componente ale
salariului lunar brut pentru personalul din subordine pentru care are calitatea de
angajator, ale ciiror functii de conducere si executie se regasesc in Anexa la prezenta
hotarare.

Art.6. Noile salarii de baza si celelalte elemente componente ale salariilor lunare
brute, inclusiv contributiile legale aplicabile se acordd doar in limita sumelor aprobate la
capitolul “cheltuielile de personal™ att la nivelul ordonatorului principal de credite al
Municipiului Targu Jiu, cat si a ordonatorilor secundari si tertiari de credite.

Art.7. Prevederile prezentei dispozitii se aplicad personalului angajat in functii
publice si contractuale de conducere si executie salarizati potrivit familiei ocupationale
**Administratie™ din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu
si institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu: Directia
Publicd de Venituri Targu Jiu. Directia Publicd de Patrimoniu Targu Jiu, Directia Publica
de Protectie Socialda Targu Jiu. Directia Publicd Comunitard Locala de Evidentd a
Persoanelor Targu Jiu, Politia Locald a Municipiului Targu Jiu. Teatrul Dramatic “Elvira
Godeanu™ Térgu Jiu si Centrul de Cercetare. Documentare si Promovare “Constantin
Brancusi™ Targu Jiu.

Art.8. (1) Va fi indeplinita obligatia prevazuta la art. 33 din Legea-cadru privitoare la
transparenta veniturilor salariale. in sensul cd toate institutiile vor publica la sediul propriu
si pe pagina proprie de internet. in datele de 31 martie i 30 septembrie ale fiecarui an. si
vor mentine publicatd o listd a tuturor funcgiilor din fiecare institutie. cuprinzand
urmatoarele:

a) salariul de bazi. indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara. dupa caz:

b) tipul, baza de calcul. cota procentuald. valoarea brutd a sporurilor. compensatiilor.
adaosurilor. primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie. precum si baza
legala a acordarii acestora:
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¢) valoarea anuald a indemnizafiei de hrand care urmeazd sd fie acordatd pentru o
perioada lucratd de un an. precum si baza legald a acordarii acesteia:

d) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd. dacé este cazul. precum si baza legald a
acordarii acestora;

e) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial. precum si baza
legald a acestora.

(2) Institutiile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu
care nu au pagina proprie de internet. vor realiza publicitatea la sediul propriu si pe pagina
a internet a Primériei Municipiului Targu Jiu- www.targujiu.ro.

Art.9. Incepand cu data de 01.01.2018, cu exceptia art.2 si art.3 (suspendate de drept
pani la solutionarea definitiva a litigiului la instanta de contencios administrativ). inceteaza
aplicabilitatea Hotdrarii Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 257/2017 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati
potrivit familiei ocupationale “Administratie™ numiti/angajati in Aparatul de specialitate al
Primarului si in institutiile publice subordonate. de la data de 01.07.2017.

Art.10. Directia economica. Directia juridica si administratie publicd si Directia
resurse umane, managementul functiei publice si comunicare publica din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Térgu Jiu si institutiile publice subordonate
Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu: Directia Publicd de Venituri Targu Jiu.
Directia Publica de Patrimoniu Térgu Jiu. Directia Publica de Protectie Sociald Targu Jiu.
Directia Publica Comunitard Locald de Evidentd a Persoanelor Téargu Jiu, Politia Locald a
Municipiului Targu Jiu. Teatrul Dramatic “Elvira Godeanu™ Targu Jiu si Centrul de
Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin Brancusi™ Targu Jiu vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Art.11. Prezenta hotirdre se comunicd Directiei economice. Directiei juridice si
administratie publici si Directiei resurse umane. managementul functiei publice si
comunicare publicd din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu
Jiu, institutiilor publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu: Directia
Publica de Venituri Targu Jiu. Directia Publica de Patrimoniu Targu Jiu. Directia Publica
de Protectiec Sociali Targu Jiu. Directia Publicda Comunitard Locald de Evidentda a
Persoanelor Targu Jiu, Politia Localda a Municipiului Téargu Jiu. Teatrul Dramatic “Elvira
Godeanu™ Térgu Jiu. Centrul de Cercetare, Documentare si Promovare “Constantin
Brancusi™ Térgu Jiu, Primarului Municipiului Targu Jiu si Institutiei Prefectului-Judetul
Gorj.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Jianu Grigore
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Prezenta hotarare a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului Local din data de
29.01.2018. cu un numar de 20 voturi pentru, - voturi impotriva. - abtineri. exprimate din
numarul total de 20 consilieri prezenti la sedinta si din totalul de 21 consilieri in functie.
Targu Jiu
Nr. 16 din 29.01.2018
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ROMANIA

ANEXA LA HCL nr.

JUDETUL GORJ 16/29.01.2018
MUNICIPIUL TARGU JIU
I. FUNCTII PUBLICE
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
Nr. crt. Functia Nivelul Salariul de
studiilor bazi - lei
1 Secretar al Municipiului Targu Jiu S 11500
2 Arhitect-gef S 9500
3 Director executiv 5 8700
4 Director executiv adjunct S 8150
5 Sef serviciu S 7600
6 Sef birou S 7150
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. crt. Functia Grad profesional Nivelul Salariul de |
studiilor bazd - lei
1 Auditor Superior S 5201
Principal S 3519
Asistent S 2744
2 Consilier, consilier juridic, Superior S 4692
expert. inspector. politist Principal S 3192
local Asistent S 2488
Debutant S 2142
3 Referent de specialitate, Superior SSD 3916
politist local Principal SSD 2999
Asistent SSD 2223
Debutant SSD 2000
4 Referent, poliist local Superior M 2800
Principal M 2223
Asistent M 2000
Debutant M 1950




II. PERSONAL CONTRACTUAL

FUNCTII DE CONDUCERE

Nr. crt. Functia Nivelul Salariul de
studiilor bazi - lei
| Director S 7600
2 Director adjunct. inspector sef adjunct, contabil sef, inginer S 6750
sef
3 Sef serviciu S 5500
4 Sef atelier . 4600
FUNCTII DE EXECUTIE
Nr. crt. Functia Grad/treapta profesionala Nivelul Salariul de
studiilor bazi - lei
1 Consilier, expert, inspector | Gradul IA S 3794
de specialitate, referent de Gradul I S 3356
specialitate, inspector casier | Gradul Il S 2016
Debutant S 2651
2 Consilier juridic Gradul TA S 4233
Gradul I S 3794
Gradul 11 S 3356
Debutant S 2916
3 Inspector, referent, Gradul TA SSD 2908
subinginer, arhivist Gradul I SSD 2540
Gradul 11 SSD 2305
Debutant SSD 2100
4 Referent, inspector, arhivar | Treapta IA M 2684
Treapta [ M 2550
Treapta 11 M 2100
Debutant M 1950
5 Administrator Treapta | M 2703
Treapta 11 M 2468
6 Casier, magaziner M: G 2T
Debutant M: G 2131
7 Portar, paznic, guard, M: G 2040
bufetier, manipulant bunuri
8 Ingrijitor M; G 2040
Debutant M: G 1950
9 Sofer Treapta [ M; G 2684
Treapta II M; G 2550
10 Muncitor caliticat Treapta [ M 2684
Treapta [I M 2550
Treapta 11 M 2273
Treapta [V M 2131
11 Muncitor necalificat Treapta | M; G 1950 |
Treapta Il M:; G 1900
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Nota:

1.

!\)

(2

Salariile de baza corespunzitoare functiilor publice se vor utiliza si pentru functia
publicd specificd de politist local. conform art. 5 alin. (1) lit. g) si alin. (2) lit.b) din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicatd (12). cu
modificarile si completirile ulterioare. in temeiul dispozitiilor art. 14 si art. 34 din Legea
nr. 155/2010 a politiei locale. republicatda. cu modificarile i completdrile ulterioare,
coroborat cu art. 28 alin. (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completérile ulterioare.
Salariile de bazi previzute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile
de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru
gradatia 0, potrivit prevederilor art.10 din Legea —cadru nr.153/2017. cu modificarile si
completarile ulterioare.

Salariile de bazi stabilite pentru functiile contractuale prevazute la gradul [A sau treapta
IA. potrivit nivelului studiilor, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la
Cabinetul Primarului Municipiului Targu Jiu.

Salariul de bazi al administratorului public se stabileste de Primarul Municipiului Targu
Jiu, in conditiile legii. in functie de atributiile stabilite in fisa postului. intre limite. astfel:
limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului Municipiului Téargu Jiu iar
limita maxima este indemnizatia Viceprimarului Municipiului Targu Jiu.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONSILIER,

Butan]

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
N\ Jianu Grigore
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